Malla

{O Asignaturas técnicas

Gestion del Talento para la Transformacién Digital
Disefio de Puestos y Gestidn de la Incorporacion

Capacitacién y Evaluacion del Desempefio
Gestion de las Compensaciones
Gestion de la Sucesion y Lineas de Carrera

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion de la Innovacion

Gestion del Cambio y del Comportamiento Humano

Lean Human Resources
HR Analytics
Transformacion Digital en Entornos VUCA

Cultura, Climay Endomarketing

Instrumentos de Gestion en Recursos Humanos

Fundamentos de la Gestion Publica
Transito al Régimen del Servicio Civil
Legislacion Laboral

Seminario de Relaciones Colectivas

Responsabilidad Social y Eticaen las
Organizaciones

Liderazgo, Coaching y Gestion de Equipos

Negociacion y Solucién de Conflictos

Estrategias y Toma de Decisiones en la Gestion
deRR.HH.

7 Asignaturas de habilidades
directivas

Liderazgo transformador
Gestion del cambio

Toma de decisiones
Gestion y manejo de crisis

IA aplicada al trabajo

19" Trabajo final de Master

Modalidad:
En vivo + activ. asincrénicas

@ Sesiones sincrénicas:
4 3 6 horas semanales
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